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lll. Administracion Local
AYUNTAMIENTO
ZAMORA

Resolucién de la Junta de Gobierno Local, de 5 de junio de 2018,
por el que se aprueba la primera convocatoria 2018 de ayudas municipales
destinadas a la creacion de nuevas empresas

BDNS (Identif.): 402832.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de
la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero.- Beneficiarios.

Promotores de empresas (empresario individual o empresa con forma juridica),
y de forma exclusiva aquellos que hayan iniciado su actividad empresarial entre el
1 de junio de 2017 y el 30 de abril de 2018.

A estos efectos se entendera que la fecha de alta de la actividad es la que apa-
rece en la Declaracion Censal (modelos 036 6 037 de la AEAT).

En todo caso, sera necesario acreditar una inversion minima de 6.000 euros
(impuestos excluidos) para poder acceder a las ayudas previstas en esta convoca-
toria en cualquiera de sus dos conceptos, alquiler o inversion.

Segundo.- Objeto.

El objeto de esta convocatoria es apoyar el nacimiento de nuevas empresas en
cualquier sector de la actividad empresarial, excepto la Banca y los Seguros.

Las ayudas se destinan a financiar las inversiones o los costes de alquiler de
local de microempresas que inicien una actividad empresarial o profesional insta-
landose en el término municipal de Zamora.

Tercero.- Bases reguladoras.

Por acuerdo Pleno del Excmo., Ayuntamiento de Zamora de fecha 28 de
febrero de 2018 se aprobaron las bases reguladoras de la concesion de subven-
ciones municipales para la creacién de nuevas empresas, cuya publicaciéon defi-
nitiva se ha efectuado en el Boletin Oficial de la Provincia de Zamora numero
52, de 7 de mayo de 2018, entrando definitivamente en vigor al dia siguiente de
su publicacion integra.

Cuarto.- Cuantia.

Las ayudas se pueden solicitar para dos conceptos subvencionables. Sera
incompatible acogerse a los dos conceptos, debiéndose optar por uno u otro.

El limite maximo de subvencién por empresa sera de 9.000.- euros.

Las subvenciones de esta convocatoria se financiaran con cargo a las siguien-
tes partidas presupuestarias del presupuesto municipal vigente:

- 433.01 470.00: 80.000 euros (gastos de alquiler).

-433.01 770.03: 100.000 euros (gastos de inversion).
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El procedimiento se tramitara en régimen de concurrencia competitiva a tra-
vés de la correspondiente convocatoria. A estos efectos, tiene consideracion de
concurrencia competitiva el procedimiento mediante el cual la concesion de las
subvenciones se realiza mediante la comparacion de las solicitudes presenta-
das, a fin de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los cri-
terios de valoracion fijados en las presentes Bases Reguladoras y en la convo-
catoria, y adjudicar, dentro del limite del crédito disponible fijado en la convoca-
toria, aquellas que hayan obtenido mayor valoracién en aplicacion de los cita-
dos criterios.

Para la adjudicacion, el érgano colegiado formulara, a través de 6rgano instruc-
tor, propuesta de concesién al érgano concedente.

El crédito presupuestario anual resultara determinante para el calculo de las
subvenciones y su reparto en funcién de la puntuacion obtenida segun los criterios
de valoracion establecidos. El crédito disponible en cada convocatoria se repartira
de forma proporcional entre todas las solicitudes que cumplan los requisitos esta-
blecidos, teniendo en cuenta los puntos obtenidos aplicando los criterios de valo-
racion y la cuantia maxima establecida.

Se valoraran las solicitudes conforme a los siguientes criterios y puntuacion:

a) Titulares y socios de la empresa: Puntuaran por este criterio todos aquellos
socios y propietarios de la empresas que acrediten su dedicacién laboral por
cuenta propia (alta en la Seguridad Social como autbnomo o en el Régimen
General en el caso de las S.L.L.) a la actividad empresarial por la que solici-
ta la subvencion.

Se adjudicaran ademas otros puntos si el promotor se encuentra en las

siguientes situaciones (un punto por cada una de ellas):

- Desempleado: Debera presentarse junto a la solicitud la tarjeta de deman-
dante de empleo expedida por la Administracion Publica correspondiente.
- Mujeres victimas de violencia de género: Debera presentarse junto a la soli-
citud copia compulsada del documento oficial correspondiente que acredite

tal condicion. (resolucion judicial, orden de proteccion o similar).

- Personas con discapacidad (superior al 33%): Debera presentarse junto a
la solicitud copia compulsada del certificado de discapacidad expedido por
la Administracion Publica competente.

- Jovenes menores de 35 afos.

- Emprendedores para los que la empresa sea su primer negocio: Debera
acreditarse con la aportacion junto a la solicitud del alta como autbnomo en
la Seguridad Social, asi como informe de vida laboral.

- Personas en riesgo de exclusion social (beneficiarios del IMI, &): Debera
presentarse junto a la solicitud copia compulsada del informe social acredi-
tativo de la situaciéon de exclusioén social expedido por el Centro de Accion
Social correspondiente.

b) Proyecto empresarial: Para poder ser valorado sera necesario presentar una
memoria del proyecto empresarial. Se adjudicara un punto por cada uno de
los perfiles siguientes:

- Viabilidad técnica, econdémica y financiera de la actividad empresarial: La
memoria del proyecto empresarial debera contener un estudio de viabilidad
o Memoria Econdmico Financiera.

- Capacidad técnica y empresarial del emprendedor: Debera acreditarse con
la presentacion de documentos que demuestre la participacién en cursos
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de formacién para emprendedores, autoempleo, gestion de empresas o
similares.

- Primera puesta en marcha de la actividad: Se debera acreditar que no exis-
te cambio de titularidad del negocio en la licencia de apertura.

- Proyectos ubicados en el casco historico de la ciudad. Se entendera como
tal el establecido en el Plan General de Ordenacion Urbana vigente.

c) Creacién de empleo: Se valoraran con un punto todos los puestos de traba-
jo creados por cuenta ajena, siempre y cuando se hayan contratado en el
plazo de 60 dias antes o después de la fecha de inicio de la actividad (fecha
de la declaracién censal, modelo 036 6 037). El maximo de puntos por este
concepto sera de 3 puntos.

d) Inversién: La inversion minima requerida para cada empresa es de
6.000.euros. Se valorara con los siguientes puntos a aquellas empresas que
encuentren en los siguientes tramos de inversion desembolsada:

- Empresas con una inversion superior a 15.000 e inferior a 30.000 euros: 1 punto.
- Empresas con una inversion igual o superior a 30.000 euros: 2 puntos.

Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes.
20 dias naturales desde la fecha de publicacién de esta convocatoria en el

Boletin Oficial de la Provincia de Zamora. Si el plazo finalizase en dia inhabil, se
extendera al inmediato habil siguiente.

Sexto.- Otros datos.
Guion para la elaboracion del Proyecto o memoria técnica de la inversion de la

empresa exigida en el punto b) de la Bases Quinta de las Bases Reguladoras.

1.- Objeto de la empresa.

2.- Promotor/a.

- Datos personales.

- Datos profesionales.

- Otros datos que resulten de interés en relacion a la actividad o servicio.

3.- Descripcion de la actividad, producto o servicio.

- Actividad o servicio de la empresa.

- Descripcién de las fases en el desarrollo de la actividad.

- Diferenciacién de las lineas de producto o servicio que se pretende ofertar.

- Grado de importancia esperado de cada una de esas lineas.

- Capacidades y problemas para el desarrollo de la actividad objeto de la
empresa.

4.- Analisis del mercado.

4.1.- descripcién de la situacion actual.

Se tratara de responder a las siguientes preguntas:
- ¢,Como esta mi mercado?.

- ;Dbnde esta?

- ¢ Cuales son las tendencias?

4.2.- Competencia.
- ¢, Quiénes son?
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- ¢, Cémo son?
- ¢ Dbénde estan?
- Ventajas diferenciales de mi empresa.

4.3.- Clientes.
- Perfil del cliente.
- Motivos de atraccion del producto o servicio.

4.4.- Proveedores.
- . Quiénes van a ser?
- ¢, Como elegirlos?

5.- Recursos materiales y humanos.
5.1.- Materiales, inversiones.

- Terrenos.

- Edificios.

- Maquinaria.

- Mobiliario.

- Vehiculos.

- Equipos informaticos.

- Equipos de comunicacion.

- Stock inicial de productos.

Costes previsibles de los mismos.
5.2.- humanos.

Necesidades de personal.

- ¢ Qué puestos?

- ¢ Qué tareas van a realizar?

- ¢ Cual va a ser el coste?

6.- Marketing.

- Politica de precios.

- Politica de distribucion.

- Politica de comunicacion (publicidad y promocion.

7.- Analisis econdmico financiero.

7.1.- Cuenta previsional de resultados (explotacion).

- Ingresos.- Facturacion previsible.

- Gastos de explotacion.

- Consumos, costes variables y costes fijos.
- Gastos financieros.

7.2.- Financiacion.
- Recursos propios.
- Recursos ajenos.

8.- Forma juridica de la empresa.

Zamora, 7 de junio de 2018.-El Alcalde.
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